
REQUERIMIENTO N°71
BIZ FEST – MOVISTAR ARENA

23 DE OCTUBRE DE 2024 – MOVISTAR 
ARENA

SUBDIRECCIÓN DE EMPLEO Y FORMACIÓN 



FICHA PRINCIPAL 
PROYECTO 8163- Fortalecimiento de la ruta integral de empleo y formación en Bogotá D.C

METAPROYECTO Lograr 17.500 colocaciones en el mercado laboral formal, priorizando mujeres, 
jóvenes y personas mayores de 50 años. 

METAPLAN Lograr 125.000 colocaciones en el mercado laboral formal, priorizando mujeres, 
jóvenes y personas mayores de 50 años. 

ACTIVIDAD A 
DESARROLLAR 

Mega feria Local de Empleo: 
Se desarrolla la ruta de las oportunidades comprendiendo los pasos de 1. Registro 
de buscadores de empleo. 2. Orientación y formación en habilidades blandas y 
transversales.  3. Intermediación de usuarios y gestión empresarial.



JUSTIFICACIÓN 
La Mega feria de Empleo de BIZ FEST -Festival emprendimiento,
liderazgo y tecnología está contemplada dentro del Proyecto 8163 y 
enmarcada en el Metaplan que busca lograr 125.000 colocaciones en el 
mercado laboral formal, priorizando mujeres, jóvenes y personas 
mayores de 50 años. 
A través de esta Mega feria, buscamos acercar la oferta de empleo a los 
oferentes, a través de la participación de 08 empresas que ofrecen 
puestos de trabajo, facilitando así, que las personas que buscan trabajo 
en Bogotá, puedan acceder a un empleo en condiciones dignas y 
decentes y apoyando a las empresas, para que a través de la 
implementación de esta estrategia, se agregue valor en la búsqueda y 
consecución del recurso humano requerido para el desarrollo de sus 
procesos y su crecimiento.



DIVULGACIÓN FERIA



LOCACIÓN 
Ubicación: Movistar Arena Dg. 61c #26-35



IMPACTO DE LA FERIA  
La Mega feria Local de BIZ FEST, tuvo lugar en el Movistar Arena, contando con la asistencia de la ruta de empleabilidad, 
con un total de 222 buscadores de empleo registrados y orientados y 23 personas remitidas a una o más empresas.



IMPACTO DE LA FERIA  
De las 08 empresas participantes y de acuerdo con las vacantes publicadas la más demandada para esta feria fue la de 
Asesor Comercial que fueron ofertadas respectivamente por la empresa ADECCO COLOMBOA SAS, seguido de Ingeniero de 
Sistemas Desarrollador que fueron ofertadas por la empresa Elite Logistic. 



IMPACTO DE LA FERIA  
La población con mayores brechas para su inclusión laboral, con mayor participación fue la siguiente: 



REGISTRO FOTOGRÁFICO   

VIDEO



REGISTRO FOTOGRÁFICO-
SERVICIOS OPERADOR LOGÍSTICO   



OBSERVACIONES GENERALES  
1. El 22 de octubre inició el montaje del stand de Biz Fest de la ADE.
2. El operador prestó los servicios de operadores logísticos para montaje y desmontaje, una 

pantalla de 6*4 pich 6 con estructura  interior y exterior y refrigerios tipo A 
3. La Mega feria del Biz Fest contó con vacantes y puestos de trabajo y un total de 222 personas 

atendidas.
4. La Agencia de Empleo impacto con su ruta de empleabilidad a 222 personas registradas y 

orientadas y 23 personas referidas a empresas para una o dos vacantes. 
5. La Mega feria tuvo una atención a población con mayores brechas de empleabilidad 

impactando a:  156 personas jóvenes, 5 personas mayores de 50 años, 2 personas con 
discapacidad, 5 personas migrantes y 12 personas de Grupos étnicos, entre otros.

6. La solicitud de Megaferia Biz Fest fue pago a terceros para el alquiler del lugar.
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